
안전보건경영 방침

GS글로벌은 산업안전∙보건에 관한 기준을 확립하고, 산업재해를 예방하여 쾌적한 작업환경을 조성함으로써
근로자의 안전∙보건을 유지 및 증진하고, 회사의 지속적인 경영을 도모하고자 한다.

Ⅰ. 고객, 임직원, 협력업체의 안전보건 업무를 최우선적으로 배려 및 조치하여야 한다.

Ⅱ. 안전보건 운영체계를 구축하고 이행 점검하여 지속적으로 발전시킨다.    

Ⅲ. 안전보건 목표를 설정하고 이를 달성하기 위하여 체계적인 안전보건 교육훈련을 실시한다.

Ⅳ. 협력업체와의 상생 협력 체계를 강화하고, 근로 환경 개선과 산업 재해 감소를 위해 책임과 역할을 다한다.

Ⅴ. 임직원 모두는 안전보건 경영방침을 준수하기 위하여 지속적인 노력을 다하여야 한다. 

안전보건경영 목표

“안전사고 예방활동을 통한 무재해 기업”
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